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沧 州 市 教 育 局
沧教师函[2020] 3 号

沧州市教育局
关于转发河北省教育厅《关于印发<2020
年治理中小学在职教师有偿补课 六个结

合 工作方案>的通知》的通知

渤海新区社会事务管理局、石油分局、各县（市、区）教育

局、市直有关学校

为全面贯彻习近平总书记在全国教育大会上的重要指

示精神，贯彻落实新时代中小学幼儿园教师职业行为十项准

则及违反教师职业道德处理办法，进一步加强教师的职业道

德建设，全面提高教师思想政治素质和职业道德水平，切实

做好中小学在职教师有偿补课治理工作，提升治理效能，切

实解决好这一顽疾，现将省教育厅《关于印发<2020 年治理

中小学在职教师有偿补课 六个结合 工作方案>的通知》

（冀教师处函[2020]2 号）转发给你们，并提出以下要求,

请一并贯彻落实。

一、突出政治引领。在职教师有偿补课治理工作是民心

工程，是重点整治发生在群众身边，特别是群众反映强烈问

题的根本措施，要当做重点的政治任务来抓。要坚决杜绝漠
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视群众利益，抓落实不重实效问题，市教育局将对工作部署

口号式机械式传达，推诿扯皮不负责任，造成严重问题的责

任人予以严肃处理。

二、加强目标导向。石油分局、各县(市、区)教育局、

各学校要以寒暑假治理为契机，加强工作谋划，强化治理长

效机制建设。充分发挥主观能动性，进一步深化完善 六个

结合 治理工作机制，改革创新工作举措，切实提升工作效

能，推动治理工作长期可持续开展。

三、注重全面推进。教育行政部门要形成整体，做到政

令畅通、令行禁止，杜绝虎头蛇尾。要根据当地实际，深入

基层了解情况，保证工作有的放矢，做到城镇、乡村检查范

围全覆盖无遗漏。

四、严肃监督问责。充分发挥群众来信来访和网络举报

平台作用，拓宽举报受理渠道，方便群众随时随地表达诉求。

对发现的违规违纪问题，该组织处理的组织处理，该纪律处

分的纪律处分，并严肃追究主体责任、监督责任，对典型问

题要公开通报曝光，做到有案必查、查实必处。

五、严格落实责任。局长、校长是本地、本学校第一责

任人，承担主要责任 分管局长、分管校长承担具体责任。

石油分局、各县(市、区)教育局、全市每所学校都要迅速行

动起来，领导分工负责，局领导包联所属每一所学校，校领

导包联全校教师通过各种形式，每月对每一所学校、每一位

教师进行一次专题教育谈话，确保每位教师全部了解政策要
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求，切实不违反规定从事补课行为。要组成专门的联合检查

组，紧盯重点节点、重点区域重点学校和教师，认真开展拉

网式的专项检查，发现问题，要依法依规顶格严肃处理。

六、严禁防疫期间补课行为。新型冠状病毒感染肺炎疫

情防控是压倒一切的政治任务，要强化政治担当，严肃政治

责任，把防控疫情当做当前最重点的政治工作来抓。新型冠

状病毒感染肺炎疫情防控期间，坚决严禁中小学校及教师任

何形式的补课行为，禁止师生聚集性活动。要切实履行监督

管理职责，加大监督检查力度，拓宽信息举报渠道，一经查

实违规补课行为，一律从重顶格处理，绝不姑息，严肃追究

相关责任人责任。

七、协调联动，齐抓共管。教师有偿补课行为的查处，

由法定具有监督、调查、处置职责的部门实施，其他有关部

门积极主动配合。

要以 零容忍 的态度向有偿补课 亮剑 ，提升师德

师风建设水平，维护风清气正的良好教育生态，切实解决老

百姓关注的突出问题，重铸师德尊严。石油分局、各县(市、

区)教育局、市直各学校于每月 5 日前将上月治理工作开展

及查处案例情况，包括经验成绩、工作亮点、问题意见、反

思建议以及查处案例、处理人数、典型事例等报市教育局师

范教育科。

联系人 崔利平，电话 3170658。

电子邮箱 czsjyjsjk@163.com
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附件 河北省教育厅《关于印发<2020 年治理中小学在

职教师有偿补课 六个结合 工作方案>的通

知》（冀教师处函[2020]2 号）

沧州市教育局

2020 年 3 月 12日
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